Ehop

covoiturons-nous Chargé e de mission collectivités et entreprises

éhop, c'est I'association bretonne qui accompagne le changement de comportements
pour qu'un maximum de personnes adopte le covoiturage du quotidien... Un sujet
d’'actualité ou tout reste a construire. Nous agissons sur le terrain pour sensibiliser et interpeller
les citoyens sur leur usage de la voiture solo et les accompagnons jusqu’d la mise en relation
des covoitureurs. Nous travaillons avec une pluralité d'acteurs locaux : collectivités locales,
employeurs, citoyens, médias... 13 salariés et 6 memlbres au conseil d’administration portent
ce projet innovant, en collaboration avec les collectivités et entreprises bretonnes.

Sous I'encadrement de Lénaig vous intégrerez le pdle territoire, pour accompagner des
collectivités. Vous serez en charge de :

Animation de réseaux

e Faire connaitre le projet aupres des collectivités et entreprises

e Animer des ateliers, réunions auprées des techniciens, élus, chef d'entreprises,
personnes en charge des ressources humaines (atelier de sensibilisation /
d’interpellation, atelier de co-construction, ...)

e Participer a la mise en place des actions de communication grand public et
salariés (diffusion des supports de communication, stand terrain, ...)

e Animer des stands d’interpellation pour aller & la rencontre de potentiels usagers

Gestion de projet

e Fire le référent dans le suivi et I'animation des plans d'action des territoires qui vous
seront attribués

e Etre force de proposition pour accompagner au mieux les partenaires dans le
déploiement des actions

Activités complémentaires

o Réfléchir collectivement a I'amélioration des actions menées par éhop
e Prendre part a la politique et stratégie générale de I'association

Avec au minimum un bac+4, une appétence dans I'animation de réseaux, une aisance pour
I'animation terrain et une expérience dans la gestion de projet, la mobilité durable et/ou en
aménagement du territoire, le/la candidat(e) rejoindra une équipe engagée dans le
développement durable, les pratiques collaboratives et I'innovation sociale.



Ce poste nécessitant des déplacements sur toute la Bretagne, le permis B est indispensable
(recours a un service d'autopartage). Des déplacements en matinée, en soirée et le week-
end peuvent étre demandés pour répondre aux disponibilités et demandes des partenaires.

juin 2024 au plus tot
reconduction possible

CDD 7 mois — 35h/semaine

RENNES (proche métro ligne B et lignes de bus)
déplacements fréquents en Bretagne

Selon convention collective ECLAT : emploi
groupe E indice 325 (soit 2250€ brut mensuel
hors reconstitution de carriere et/ou reprise
d’ancienneté)

Mutuelle (prise en charge 50%) — Prévoyance —
autopartage pour les déplacements
professionnels

Par mail d recrutement@ehop.bzh
Jusqu'au 11 avril inclus

18 et 19 avril au sein des locaux d’éhop

&hop.bzh
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https://www.facebook.com/Ehop.covoiturage

Toute I'équipe et le conseil d’administration sont trés sympas

éhop est reconnue comme expert dans les usages du covoiturage du quotidien, soutenue
par de nombreuses collectivités et engagée dans des projets nationaux, aux cétés de I'Etat.
La t&dche est ardue mais notre capacité d'innovation et de réaction est sans limite.

Nous nous employons & étre une entreprise collective, une grande aventure partagée.

Le projet grandit encore et encore... et nos compétences avec !
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